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             ISTITUTO COMPRENSIVO MASSAROSA 1° 

Scuola de l l ’ Infanz ia,  Pr imaria e  Secondaria di  1°  Grado  

   Via Cavalieri di V. Veneto,221 – 55054 Massarosa (Lu) 
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PNRR- Missione 4, Componente 1 Investimento 2.1 

M4C1I2.1 – 

Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico 
 

Prot.0005625/VII.6         

Massarosa,  21/11/2023 

Al personale docente 

Al team digitale 

 

OGGETTO: INTERPELLO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI/ESPERTI PER LA FORMAZIONE DEL 
PERSONALESCOLATICO NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 "DIDATTICA DIGITALE 
INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" DI CUI ALLA 
MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 DEL PNRR - AVVISO: ANIMATORI DIGITALI 2022-2024 
 

Codice progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-4909 

CUP: G74D22003070006 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO l’Avviso M4C1I2.1-2022-941 Animatori digitali 2022-2024 per la scuola; 

VISTO l'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222 che prevede il 

finanziamento di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 

2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla 

Missione 4 - Componente 1 - del PNRR. A ciascuna istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00 euro per 

l'attuazione di azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al 

coinvolgimento della comunità scolastica. I fondi coprono le azioni di formazione e affiancamento del 

personale scolastico, svolte con la collaborazione degli animatori digitali, per gli anni scolastici 2022-2023 

e 2023-202; 

VISTE le risultanze emerse dalla rilevazione dei bisogni di formazione sull’ambito previsto dalla linea di 

Investimento di cui all’Oggetto, da parte dei docenti; 

Attestato di 

qualità 2006 
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VISTA l’esigenza di individuare docenti/esperti per attivare corsi di formazione del personale scolastico 

nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA 

TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla missione 4, componente 1 del PNRR; 

INDICE 

Il seguente interpello interno per il reclutamento di personale interno (docenti/esperti) per la formazione 
del personale scolastico nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E 
FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla missione 4, 
componente 1 del PNRR. 

Art. 1 - Durata e prestazione richiesta 

Il progetto prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in 
attività di formazione del personale scolastico, da concludersi entro il 31 agosto 2024, realizzate con 
modalità innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di 
soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle 
competenze digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura".  

Come da linea di investimento i docenti/esperti dovranno formare almeno 20 unità di personale 
scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, insistendo anche su più attività che, dove opportuno, 
potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte. 

Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla 
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - 
Next Generation EU, attraverso attività di formazione alla transizione digitale del personale scolastico e di 
coinvolgimento della comunità scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle 
scuole. 

In fase di monitoraggio dovrà essere precisato il NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI 
ISTRUZIONE O DI FORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALI: pertanto i docenti/formatori avranno cura di 
tenere costantemente aggiornata la piattaforma utilizzata per registrare gli incontri di formazione e 
quanto ivi richiesto. 

Art. 2- Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

o abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

o abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

o non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

o possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

o non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

o l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

o non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

o non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

o non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico; 

I requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile 
perla presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 
l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
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I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 

Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae. I curricula, 
obbligatoriamente in formato europeo pena l’esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle 
competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel bando 
conformemente agli standard prescritti per i contenuti. 

 

Art.3- Domanda di partecipazione  

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, alla mail istituzionale, le istanze e 
i relativi curriculum vitae, indirizzati alla Dirigente Scolastica entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 
27/11/2023 ed avente come oggetto: “Candidatura Progetto M4C1I2.1-2022-941-P-4909”. 

La candidatura deve contenere:  

 la domanda di partecipazione (come da allegato);  

- dichiarazione assenza conflitto di interesse; 

 il c.v. in formato europeo; 

 

Art. 4- Incarichi e compensi 

Tenuto conto delle diverse richieste di formazione emerse dall’analisi dei bisogni, potranno essere 
attribuiti più incarichi. Nel qual caso la Dirigente Scolastica convocherà gli aspiranti per la definizione dei 
percorsi di formazione che ciascuno dovrà attivare e il numero di ore. Il costo orario è di € 35,00 lordo 
dipendente come da CCNL relativo al Personale del Comparto Scuola. 

Nel caso di domande eccedenti il numero di 3, sarà data la precedenza a docenti già facenti parte del 
team digitale e al numero di anni di esperienza nel team. 

 

Art. 5 – Trattamento dei dati personali 

I dati verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 così come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e adeguato al 

regolamento europeo GDPR 679/2016. 

 

Art. 6 – Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento è la Dirigente Scolastica, Nella De Angeli. 

 

Art. 7 – Pubblicità dell’interpello 

Il presente interpello viene trasmesso tramite RE e sito web-riservato. 

 

La Dirigente Scolastica 
Nella De Angeli 

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 

  e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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ALLEGATO 1 

Alla Dirigente Scolastica  

dell’IC. “Massarosa 1” Via Cavalieri di 
Vittorio Veneto, 221, Massarosa (LU)  

 

Il/la sottoscritto/a: ____________________(Nome- Cognome), nato/a a _______________, il ________( 
Luogo e data di nascita),____________ (Nazionalità),____________________(Codice fiscale), residente a 
______________________, via___________________, tel._____________________ , 
________________________(Indirizzo e-mail) 

 

con la presente istanza, nelle modalità previste dal D.P.R. n. 445/2000,  

CHIEDE 

di partecipare alla selezione di docente/esperto per l’attuazione di moduli formativi del PNRR Animatore 
digitale. 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole 
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle 
Leggi speciali in materia: 

DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità di:  

o essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

o godere dei diritti civili e politici;  

o non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;  

o essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;  

o non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;  

o non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 

39/2013;  

o non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale 

quello astrattamente configurato dall’art. 7 del d.P.R. n. 62/2013;  

o di aver preso visione dell’interpello interno, Prot. 0005625/VII.6del 21/11/2023 e di approvarne 

senza riserva ogni contenuto.  

Allega alla presente  

a) Curriculum vitae  

b) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 

c) dichiarazione assenza conflitto di interesse (allegato 2). 

  

Data _________________________ Firma _________________________________________  

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del D.lgs 196/2003 e del GDPR - Regolamento 2016/679, autorizza l’Istituto 
Comprensivo “Giovanni XXIII” di San Ferdinando di Puglia, al trattamento dei dati contenuti nella presente 
istanza esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali previsti  

Data _________________________ Firma_________________________________ 
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Allegato 2 

Alla Dirigente Scolastica Reggente 

IC Massarosa 1 

Massarosa (LU) 

LUIC830004 

Oggetto: AUTODICHIARAZIONE RELATIVA ALL’ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSE, ANCHE AI SENSI DEGLI 
ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, PNRR- Missione 4, Componente 1 Investimento 2.1 -M4C1I2.1 – 

Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico 

 

La/Il sottoscritta/o […………………….…], nata/o a […], prov. ([…]), il […], C.F. […], residente a […], prov. ([…]), 
in via/piazza […], n. […], CAP […], indirizzo e-mail/PEC […], telefono […], professione […], coinvolto in 
qualità di:  

 

DOCENTE/ESPERTO (cancellare voce che non interessa; ruolo a t.i/t.d (cancellare voce che non 
interessa) in……………………….. (indicare disciplina) presso ……………………………………….. 

vista la normativa relativa alle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi e, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali 
previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di 
atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non 
veridicità del contenuto della presente dichiarazione  

 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

che la propria partecipazione all’interpello interno, Prot.0005625/VII.6 del 21/11/2023 non determina 

una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 16, comma 1, del d.lgs. n. 36/2023 e dell’art. 22, 

comma 5, del Regolamento (UE) 2021/241 del 12 febbraio 2021, non diversamente risolvibile; 

1) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, e di non 

avere direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse personale 

che potrebbe rappresentare ed essere percepito come una minaccia all’imparzialità e indipendenza 

nel contesto della presente procedura di selezione.  

2) di impegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere durante la 

procedura o nella fase esecutiva del contratto; 

3) di impegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione della procedura nel caso emerga un 

conflitto di interesse; 

4) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente 

dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva; 

5) di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali nel rispetto del 

Regolamento (UE) 679/2016, del d.lgs. n. 196/2003, così come novellato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, 

n. 101. 

 

Luogo […] e data […]  Firma_____________________ 
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