VERBALE DEL COLLEGIO DOCENTI DEL GIORNO 13/10/2022

Il giorno giovedi 13 del mese di ottobre 2022 alle ore 17:00 si € riunito presso ’auditorium della
scuola Secondaria di 1° grado il Collegio Docenti, per discutere e deliberare in merito al seguente
Ordine del giorno:

1) LETTURA E APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE; Delibera n. 14

2) PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA;

3) DESIGNAZIONE FUNZIONI STRUMENTALI E REFERENTI D’AREA; Delibera
n.15

4) NOMINA GRUPPO DI LAVORO PER LA DECLINAZIONE DEI LIVELLI;
(VALUTAZIONE SCUOLA PRIMARIA)- INCARICHI D’ISTITUTO; Delibera n.15

5) NOMINA TUTOR NEO-IMMESSI IN RUOLO/TIROCINANTI
UNIVERSITARIE/TFA; Delibera n.15

6) COMUNICAZIONE DATI PROVE INVALSI E AUTOVALUTAZIONE;

7) COMUNICAZIONI DEL DIRIGENTE — EVENTUALI E VARIE.

8) INTEGRAZIONE ALL’ODG: TEMPO SCUOLA PLESSO MASSAROSA
PRIMARIA; Delibera n.16

Presiede la Dirigente Scolastica Dott.ssa Antonia Suppa.
Verbalizza la Prof.ssa Monica Canini.

Presenti 138 docenti; risultano assenti i docenti: Angeli M. Cristina, Bargellini Alessandra,
Benedetto Anna, Bonuccelli Giuliana, Bruno Roberta, Cammarota Antonio, Ceragioli Sara, Cini
Enrica, De Luca Elena, Giannaccini Angela, Guarisa Denise, Lange Serena, Larini Cinzia, Leonardi
Lara, Lodo Stefano, Martinelli Federica, Mercuri Carmela, Morelli Lisa, Palumbo Maria Luisa,
Petruzzi Maria Carmela, Pischedda Iacopo, Sorrentino Filomena.

1) Approvazione verbale seduta precedente. Delibera n. 14

La Dirigente ricorda che il verbale della seduta precedente ¢ stato pubblicato sul sito d’Istituto, in
visione per tutti i docenti, se né da velocemente lettura. Non essendoci modifiche da apportare, si
passa alla votazione.

Favorevoli 138 /Astenuti 0/ Contrari 0
Il verbale della seduta precedente viene approvato all’unanimita.
2) Piano annuale delle attivita.

La Dirigente notifica il Piano Annuale delle Attivita che ¢ stato pubblicato sul sito per presa
visione, precisando che sono state apportate alcune modifiche di orario dei consigli di classe della
SS1G a causa degli impegni dei docenti assegnati a pil Istituti. Ricorda, altresi, che il Piano
contiene gli obblighi di lavoro dei docenti di carattere collegiale e funzionale alle attivita di
insegnamento e che eventuali modifiche saranno determinate da esperienze sopraggiunte e
tempestivamente comunicate. I docenti impegnati su pilt scuole faranno pervenire il calendario
degli impegni degli Istituti in cui completano 1’orario. I docenti con contratto part-time garantiranno
la partecipazione secondo il principio della proporzionalita.

La docente Oriolo E. propone di spostare i colloqui della scuola Primaria da marzo ad aprile; la
proposta viene accolta: la docente Chimenti E. propone di iniziare gli incontri di intersezione e dei



colloqui con le famiglie dopo 30 minuti dal termine delle attivitd didattiche. La Dirigente dovra
consultarsi con la DSGA per poterne verificare la fattibilita e consentire ai collaboratori scolastici di
effettuare le operazioni di pulizia e sanificazione dei locali dei vari plessi.

Il documento con le relative modifiche, viene allegato al presente verbale e ne costituisce parte
integrante.

3) Designazione funzioni strumentali e Referenti d’area; Delibera n.15

La Dirigente comunica al Collegio che la commissione formata dai docenti Sacchelli, Canini e
Polillo si € riunita in data 28 settembre per esaminare le candidature pervenute per le cinque aree. Si
precisa che come proposto nel precedente Collegio c¢’¢ stato uno snellimento di docenti nelle
Commissioni. Si condivide il file con I’organigramma specificando che sono state inserite anche
candidature pervenute in ritardo tramite mail. Si provvede inoltre ad inserire durante il Collegio
ulteriori figure mancanti.

Quanto alla ripartizione delle risorse MOF 2022-2023, si proporra di dare qualche ora in piu alle
Funzioni Strumentali (considerato che il budget assegnato & diminuito rispetto allo scorso anno) e di
riservare un pacchetto di ore per il personale amministrativo che si occupera del PNRR.

4) Nomina gruppo di lavoro per la declinazione dei livelli; (valutazione scuola primaria)-
incarichi d’istituto; Delibera n.15

e Viene nominato il gruppo di lavoro per la declinazione dei livelli (valutazione scuola
primaria): si individuano le docenti Romei D. e Morelli A. . La docente Cherubini, referente
Scuola Primaria, ne illustra brevemente le funzioni di declinazione e revisione e le
operazioni di alleggerimento che dovranno essere svolte sugli obiettivi.

e Viene nominato il Gruppo di lavoro per il PNRR. La somma che sara erogata al nostro
Istituto sara consistente ma dovra essere rispondente ad un avviso per il quale saranno
formulati e rendicontati progetti specifici. La Prof.ssa dello Siesto specifica che si tratta di
fondi che riguardano una sorta di ammodernamento dei locali in relazione alla messa in atto
di metodologie innovative. La progettualita che ne consegue dovra partire dalla realta gia
esistente nel nostro Istituto, per arrivare a realizzare spazi monotematici € non. Saranno
necessarie competenze riguardo 1’'uso delle nuove tecnologie, visione di arredi e
strumentazioni. Del gruppo fara parte 1’animatore digitale e i docenti che si propongono:
Nicodemo L., Vassallo V., Giannecchini S./ Pezzini C. in rappresentanza di tutti gli ordini di
scuola.

e Sirichiede la candidatura di tre docenti, uno per ogni ordine di scuola per la partecipazione
alla Commissione benessere e genitori.

S) Nomina tutor neo-immessi in ruolo/tirocinanti universitarie/TFA; Delibera n.15

Dopo aver acquisito la disponibilitd dei docenti interessati e a seguito della stipula delle
convenzioni con le Universita di Pisa e Firenze, si nominano i Tutor dei docenti neo-immessi, dei
tirocinanti universitari ¢ del TFA, ricordando che: il docente tutor deve essere un insegnante
appartenente alla medesima classe di concorso del docente neo-immesso in ruolo oppure in
possesso della relativa abilitazione.

Si passa alla votazione dei punti 3,4 e 5 all’ODG.



Favorevoli 137/Astenuti 1/ Contrari 0

Con delibera n. 15 si approva a maggioranza la nomina delle FS, dei Referenti d’area, dei
componenti del Gruppo di lavoro per la declinazione dei livelli, dei componenti del gruppo di
lavoro per il PNRR e i tutor docenti neo-immessi e tirocinanti/TFA.

11 file con gli incarichi d’Istituto nominati ai punti 3, 4 e 5 dell’ODG con relative modifiche viene
allegato al verbale e ne costituisce parte integrante.

6) Comunicazione dati prove invalsi e autovalutazione;

Si invita la Prof. Sacchelli, referente INVALSI, a condividere i risultati delle prove standardizzate
nazionali.

La docente fa presente che rispetto ai dati confrontati a livello nazionale, i risultati non sono
positivi. Viene condivisa la sintesi della presentazione, che sara pubblicata integralmente sul sito
nella sezione dedicata.

7)

Comunicazioni del dirigente — eventuali e varie.

Si condividono alcune comunicazioni relative alla gestione del Registro Elettronico:

A breve sara attiva la spunta di presa visione delle circolari pubblicate sul RE;

Sara possibile da parte delle famiglie giustificare assenze, uscite anticipate o ingressi
posticipati, tramite accesso al RE, anche in ottemperanza alla normativa vigente sulla
dematerializzazione della PA.

Si sollecitano i docenti in particolare delle Scuole dell’Infanzia a firmare tramite RE.

Si ricorda che i colloqui anche straordinari con le famiglie non possono essere svolti durante
le attivita di programmazione.

Si invita la Prof.ssa Rossi Elisa ad illustrare al Collegio come si svolgera il PLM sezione
ragazzi. La Docente informa che dal prossimo anno gli elaborati dei ragazzi/e avranno come
incipit i titoli dei cinque libri finalisti. I1 18 novembre presso 1’auditorium della Scuola
Secondaria di 1°grado alla presenza anche di una rappresentanza dell’IC. Massarosa 2 ci
sara la premiazione dei 3 finalisti, con la realizzazione di uno spettacolo.

Per quanto riguarda il Consiglio Comunale dei ragazzi si comunica che sara ripristinato in
collaborazione con I’IC Massarosa 2. Sara un modo per far avvicinare i ragazzi/e al mondo
delle istituzioni, comprendendo cosa significa vivere in un paese democratico ed essere
capaci di prendere decisioni per il bene comune. Le operazioni di voto saranno
probabilmente svolte nei singoli plessi. Il presidente del Consiglio d’Istituto Riccardo
Brocchini con la sindaca Barsotti hanno incontrato gli alunni delle 3° classi della SS1G per
spiegare 1’organizzazione e le finalita del Consiglio Comunale; I’incontro sara ripetuto nei
prossimi giorni anche agli alunni/e delle classi 1° e 2° . Il 05 dicembre ¢ stata individuata
come data per svolgere le elezioni e a breve uscira il bando rivolto a tutti gli alunni/e per
rinnovare il logo sezione Pari opportunita del Comune.

Si comunicano alcuni cambiamenti riguardo gli orari di servizio di alcuni docenti:

Cambio di disciplina ED. Motoria alla docente Del Pozzo 1° A S. Primaria di Quiesa;
Cambio di orario dei docenti dello Siesto Stefania (8 ore 1°) e Vanni Pier Matteo Potenziato
su diverse sezioni della SS1G; Zaccaria Cinzia sostituisce la quarta ora del lunedi di Italiano
con la quarta del mercoledi di tecnologia.



Cambio d’orario per la docente dell’Infanzia Navari il mercoledi e giovedi sara in servizio
presso la scuola dell’Infanzia di Bozzano dalle ore 9.00 alle ore 10.30, completera 1’orario
presso la scuola dell’Infanzia di Pieve a Elici e la docente di IRC Bonuccelli, sara in servizio
dalle 9.00 del martedi alle 10:30 presso la scuola dell’infanzia di Bozzano e completera
I’orario presso la scuola dell’Infanzia di Quiesa.

La docente Pezzini Referente per le S. dell’ Infanzia prendendo la parola e precisano che,
dopo aver condiviso le varie problematiche con le colleghe, si & ritenuto opportuno
strutturare 1’orario di servizio della docente Navari dalle 9.00 alle 14.00 per tre giorni alla
settimana presso il plesso di Bozzano e gli altri due presso il plesso di Pieve a Elici. Il
nuovo orario entrera in vigore non appena sara ultimata e messa in atto una progettualita
specifica.

- La Dirigente condivide con il Collegio la proposta di ripartizione delle risorse MOF 2022-
2023 che come si evince dalla tabella allegata sono ripartite in 63% per incarichi d’Istituto e
37% per i progetti. La proposta sara discussa in contrattazione con le RSU. I file vengono
allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante.

- La Profissa dello Siesto, invitata dalla Dirigente, informa che le nuove strumentazioni
acquistate con il progetto STEAM sono disponibili in vari plessi: S. Infanzia di Pieve a
Elici, S. Primaria di Quiesa e S. Secondaria di 1° grado. Sono state individuate tre Referenti
e a breve sara pubblicata una circolare indicante la procedura di richiesta di questi strumenti.
Sara predisposta una circolare per I’adesione alla settimana del coding.

- Per ’aggiornamento dei PDP ¢ pronta una nuova modulistica quindi per la compilazione e
aggiornamento sard necessario utilizzare questi ultimi; le indicazioni saranno specificate
tramite una circolare indicante anche le modalitd di rilevazione dei BES mediante
questionari FORMS.

8) Integrazione all’odg: tempo scuola plesso Massarosa primaria; Delibera n.16

La Dirigente precisa prima di dare la parola alla Referente che: dall’ a:s. 2010-11 il plesso &
organizzato con una doppia modalitd di tempo scuola (modulare-tempo pieno). Questo ha
comportato una serie di problematiche legate alla progettazione didattica e all’organizzazione. Tale
modalitd non € piu attivata dall’anno scolastico in corso

Invita la docente Ingarsia Referente di plesso della scuola Primaria di Massarosa a condividere con
il Collegio la relazione con la quale le docenti del plesso richiedono un tempo scuola di 40 ore per
tutte le classi a partire dall’a.s. 2023-24. Oltre alle motivazioni legate alla didattica (tempi pit
distesi, didattica attiva e laboratoriale), ad una migliore organizzazione e alle richieste dei genitori,
la scelta del tempo pieno garantirebbe la conservazione di posti di lavoro del personale docente e
non docente.

Le motivazioni della scelta vengono illustrate nel dettaglio e la relazione si allega al presente
verbale costituendone parte integrante.

Chiede la parola la docente Santucci D. per esprimere il suo parere contrario rispetto alla proposta
emersa dalla relazione.

La costituzione del tempo pieno nel plesso di Massarosa, che si trova in una posizione centrale e
facilmente raggiungibile potrebbe comportare una chiusura del plesso della Pieve che storicamente
garantisce un tempo scuola di 40 ore.

La docente Vassallo V. esprime il suo punto di vista riguardo le scelte delle famiglie che non
dipendono dalla vicinanza al plesso ma dall’offerta progettuale e metodologica dello stesso.

Non essendoci altri interventi si passa alla votazione.



Favorevoli 45/ Astenuti 32/ Contrari 61

Con Delibera n. 16 non si approva a maggioranza la proposta del tempo scuola di 40 ore al plesso di
scuola Primaria di Massarosa.

11 Collegio docenti termina alle ore 19:00.

La segretaria La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Canini Monica Dott.ssa Suppa Antonia
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